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Ai Sigg. Docenti 

         All’Albo 

         Agli Atti 

Al sito web www.comprensivomuro.gov.it 

 

AVVISO DI SELEZIONE DEL PERSONALE DOCENTE INTERNO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Progetto “Open European Zone” e la relativa  autorizzazione “azione KA1 – mobilità 
della staff della scuola – codice attività: 2018-1-IT02-KA101-047854 dell’Agenzia 
Nazionale Indire per il progetto stesso “Open European Zone” - Azione KA1 - Mobilità 
dello Staff della Scuola con Prot. n° 2248/2018 del 24/05/2018; 

 
Visto l'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n° 59;  

Visti gli artt. 8 e 9 del DPR del 08/03/1999 n° 275 “Regolamento in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche” (curricoli ed ampliamento offerta formativa);  

Visto il D.I. N° 44/2001 ed in particolare gli artt. 32, 33, e 40; Visto l'art. 46 del Decreto Legge 
n° 112/2008 convertito in legge n° 133/2008;  

Vista la circolare n° 2/2008 del Ministero della Funzione pubblica e la legge n° 244 del 
24/12/2008;  

Visti gli artt. 7, 53 del D. Lgs. n. 165/2001; 

Vista la delibera del Collegio dei Docenti n. 23 del 14.09.2018 
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EMANA  

il seguente avviso di selezione per n. 7 docenti di personale di ruolo dei tre ordini di scuola 
dell’Istituto Comprensivo di Muro Leccese alla partecipazione della mobilità per Formazione 
in Gran Bretagna, Grecia o Malta 
 

Titolo del Progetto:                   Open European Zone 

Destinazioni:                              Gran Bretagna (Londra), Malta o Grecia 

Destinatari:  

 N. 7 docenti di tutte le discipline/campi  dei tre ordini di scuola 
 

Obiettivi del Progetto: 

 Miglioramento delle competenze linguistiche 
 Acquisire nuove strategie per un insegnamento più efficace con alunni BES 
 Creare le premesse per l’elaborazione di percorsi ricchi di esperienze significative 
 Capacità di elaborare moduli CLIL 
 Migliorare le competenze operative e di gestione della classe 
 Acquisire consapevolezza di poter collaborare con partner europei 
 Conseguire Certificazioni A2 e B1 
 

Attività previste: 

 Frequenza di n. 6 corsi della durata di 2 settimane 
 Frequenza di n. 1 corso della durata di 1 settimana 

Gli argomenti e le date saranno scelti appena le scuole estere comunicheranno i programmi 
per l’estate 2019 e comunque comprenderanno: 

 CLIL Course for Primary School 
 CLIL Course for Secondary School 
 Training for Teachers of Foreign Language 
 Creativity in the Classroom 
 Inclusion and Special Needs Education 
 Osservazione in classi multietniche 
 

Risultati attesi: 

 Potenziamento delle abilità linguistico-comunicative con acquisizione di una 
Certificazione linguistica anche dopo il rientro in sede 

 Implementazione di moduli CLIL nella didattica curriculare delle discipline non 
linguistiche 

 Miglioramento dei processi di insegnamento/apprendimento in generale. 



Il personale che intende partecipare al progetto deve possedere i seguenti requisiti valutabili 
secondo i criteri indicati: 

Titoli culturali /Esperienze Professionali Punteggio Attribuito 

Certificazione linguistica rilasciate dall’università o da altro Ente 
accreditato 

 

A1                5 punti      

A2                7 punti  

 B1                9 punti 

Frequenza di Corsi CLIL 1 punto per ogni corso 
(max 5p) 

Partecipazione a corsi di formazione sulla  lingua inglese della 
durata di non meno di 20 ore organizzati negli ultimi cinque anni da 
soggetti qualificati o Enti accreditati (D.M.n.177/2000; direttiva 
n.90/2003) 

1 punto per ogni corso 
(max 5p) 

Laurea in Lingue con almeno 2 esami di Lingua inglese   Max 5 punti 

 

Insegnamento della Lingua Inglese nei tre ordini di scuola   1 punto per ogni anno 
(max 5p) 

Attestato di informatica rilasciato da Ente accreditato 1 punto per ogni attestato 
(max 5p) 

 

Ai partecipanti al Progetto sarà chiesto di: 

 Compilare online, su piattaforma Mobility Tool, una relazione finale dettagliata 
sull’efficacia dell’attività svolta a livello professionale e personale; 

 Impegnarsi a continuare il percorso formativo sia linguistico che metodologico (CLIL) 
attraverso la partecipazione a successivi interventi di formazione e/o aggiornamento; 

 Elaborare, a conclusione del percorso formativo, dei micro-moduli CLIL da 
sperimentare nelle proprie classi; 

 Svolgere attività di formazione per I colleghi dell’Istituto al fine di mettere a frutto la 
propria esperienza, condividere I materiali prodotti e permettere la crescita 
professionale di tutto il personale; 

 Svolgere, assieme alla commissione di progetto, attività di divulgazione e 
disseminazione all’interno e all’esterno del nostro Istituto. 

 

I docenti individuati avranno diritto ad una borsa di studio che copre tutte le spese 
ammissibili secondo apposite tabelle stabilite dalla Commissione Europea e riportate nella 
Guida Erasmus+. 

Per partecipare alla selezione è necessario : 

 Presentare domanda di disponibilità con allegato CV in formato europeo. 
 



 

La suddetta documentazione deve essere presentata entro e non oltre le ore 13,00 del 
02.10.2018. 

La suddetta documentazione, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di 
Muro Leccese, dovrà essere presentata entro e non oltre il 02/10/2018, secondo una delle 
seguenti modalità: 
- di persona, presso la Segreteria dell’Istituto; 
- tramite PEC - posta elettronica certificata - all’indirizzo: leic81300l@pec.istruzione.it 
 
 
Sia sulla busta, sia nell’oggetto della e-mail PEC, a cui la domanda sarà allegata 
come file, dovrà essere riportato: Presentazione domanda di candidatura per la Mobilità 
all’Estero. 

 

 

 

 

La selezione sarà effettuata da una commissione  presieduta dalla DS e composta da DSGA e 
da un assistente amministrativo, sulla base dei criteri sopra riportati.  

A parità di punteggio verrà data la preferenza al candidato anagraficamente più giovane. 

 

 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
               Dott.ssa Antonella CORVAGLIA 
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ALLEGATO 1 

 
 
 

Domanda di partecipazione alla mobilità nell’ambito del progetto ERASMUS 
PLUS KA1: “Open European Zone” 
 
 
 
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. di Muro Leccese 
 
Il/La sottoscritto/a 
___________________________________________________________ 
 
nato/a a _____________________________ prov. (_____) il___________  
 
residente a ________________________________________ prov.(_____) 
 
via _____________________________________________ n° _________ 
 
telefono ________________________ cell _________________________ 
 
e-mail _______________________________________________________ , 
 
docente in servizio con contratto a tempo indeterminato presso la scuola 
 

  infanzia 
 primaria 
 secondaria di primo grado 

 
di questo istituto, avendo preso visione del bando relativo al progetto 
ERASMUS PLUS KA1: Open European Zone 
 
 

CHIEDE 
di partecipare alla selezione per la mobilità per formazione in Gran Bretagna, 
Grecia o Malta.   
 
 
 



 
 
 
 
A tal fine dichiara (barrare con una crocetta le dichiarazioni rese) 
 
 
 di godere dei diritti civili e politici; 
 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 
     provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione e   
     provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; 
di essere in possesso dei requisiti richiesti dal bando, così come dichiarato 
    sulla scheda di autovalutazione allegata. 
 
 
 
Si allega: 
1. Scheda di autovalutazione - Allegato 2 
2. Curriculum vitae formato europeo 
 
Si autorizza, ai sensi del D.lgs 196/2003, al trattamento dei dati personali. 
 
 
 
 
Data: ___________________                 Firma ________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ALLEGATO 2 
 
 
 

SCHEDA PUNTEGGIO 
 
 

Titoli culturali /Esperienze Professionali Punteggio Attribuito Da compilare a cura 
del Candidato 

Certificazione linguistica rilasciate 
dall’università o da altro Ente accreditato 

 

A1                5 punti      

A2                7 punti  

 B1                9 punti 

 

 

 

Frequenza di Corsi CLIL 1 punto per ogni corso 
(max 5p) 

 

Partecipazione a corsi di formazione sulla  
lingua inglese della durata di non meno di 20 
ore organizzati negli ultimi cinque anni da 
soggetti qualificati o Enti accreditati 
(D.M.n.177/2000; direttiva n.90/2003) 

1 punto per ogni corso 
(max 5p) 

 

Laurea in Lingue con almeno 2 esami di 
Lingua inglese   

Max 5 punti 

 

 

Insegnamento della Lingua Inglese nei tre 
ordini di scuola   

1 punto per ogni anno 
(max 5p) 

 

Attestato di informatica rilasciato da Ente 
accreditato 

1 punto per ogni anno 
(max 5p) 

 

 TOTALE  
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